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	序号
	标准分
	评分标准

	1
	报价
	10分
	投标报价得分=（比选基准价/投标报价）×10。比选基准价指满足招标资格要求且投标价格最低的投标报价。注：高于项目预算金额或低于满足招标资格要求的投标平均报价30%的视为无效投标；报价得分四舍五入取小数点后两位。
投标报价不含景区门票费用。

	2
	类似
业绩
	10分
	2023年至今，投标人每有一项同类项目业绩得2分，得够标准分为止。注：须在投标响应文件中提供类似业绩中标通知书复印件和合同复印件并加盖投标单位公章，未按要求提供的或者提供不全的不得分。

	3
	实施
方案
	60分
	投标人拟制项目实施方案，方案内容与项目采购需求相对应。实施方案内容全面、各项安排具体细致、资源展示效果好、可行性强，得60分；内容较为全面、各项安排较为细致具体、资源展示效果较好、较为可行，得50分；内容基本具备、各项安排基本合理、有一定资源展示效果、具备可行性，得40分；内容不够全面、各项安排不够细致、资源展示效果不佳、可行性一般，得30分；有项目实施方案，但方案内容粗糙、可行性差，得20分；无项目方案，不得分。
以上为评分参考，根据实施方案具体情况赋分。

	4
	保障措施和其它相关资料
	20分
	投标人针对项目采购需求和实施方案，从人员、设备、场地、物料、宣传等方面提出相应保障措施，确保活动顺利、成效显著；也可提供与实施此项目相关的其它资料作为印证。保障措施有力，得20分；保障措施较为有力，得15分；保障措施基本可行，得10分；保障措施效力不足，得5分；无保障措施，不得分。
以上为评分参考，根据保障措施和其它资料具体情况赋分。

	总分：100分。



